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Offre d’emploi - Entraineur Principal TRIMOVAL

Le Trimoval est un club dynamique de triathlon basé a Molsheim (67), comptant environ 120
licenciés, dont 40 jeunes au sein de son Ecole de Triathlon*** et de la section sportive Collége
et Lycée.

Le club est engagé dans une double ambition :
o Développer une pratique accessible et conviviale pour tous

e Performer au niveau régional et national (équipes D3 triathlon et duathlon femmes &
hommes)

Dans le cadre de son développement et de la structuration de son projet sportif, le Trimoval
recrute un(e) entraineur a temps plein a partir de septembre 2026.

Présentation de la mission

Acteur clé du développement du club TRIMOVAL, |'Entraineur Principal définit et met en
ceuvre la politique sportive sous la responsabilité du Président (aspects juridiques et
financiers) et du Comité Directeur (aspect sportif). Ambassadeur des valeurs du club, il assure
I'encadrement des différents publics et le développement de I'école de triathlon.

1. Ingénierie de |I'Entrainement et Suivi Sportif

e Planification : Elaboration d'un plan d'entrainement annuel diversifié et adapté aux
objectifs et aux niveaux de chaque groupe.

e Evaluation : Organisation de tests réguliers dans les trois disciplines (natation,
cyclisme, course a pied) avec remise de bilans individuels, notamment pour le groupe
compétition.

e Gestion des données : Archivage systématique des résultats sportifs sur le serveur
partagé du club.

e Actions spécifiques :

e Organisation et encadrement de stages intensifs et ludiques durant les
vacances scolaires pour favoriser I'émulation chez les jeunes.

e Organisation de stage destiné au public adulte.
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2. Management de la Compétition

e Calendrier : Définition du calendrier annuel des courses en concertation avec le
Comité.

e Logistique : Gestion compléte des déplacements (recensement, inscriptions D3,
transport, hébergement) apres validation budgétaire par le Comité.

e Encadrement de terrain : Reconnaissance technique, gestion des dossards,
échauffements, conseils stratégiques et débriefing post-course.

e Communication : Animation des groupes d'information (type WhatsApp) avec les
athlétes, parents et membres du Comité.

3. Développement et Vie du Club

e Coordination : Gestion des réservations d'infrastructures (piscines, gymnases) aupres
de la Communauté de Communes et des établissements scolaires.

e Pilotage d’équipe : Tutorat et animation de I'équipe d'encadrants bénévoles BF2 et
des stagiaires STAPS.

e Promotion : Accueil des nouveaux licenciés, gestion des séances d'essai et
participation active aux réunions et événements internes.

e Expertise technique : Force de proposition pour |'organisation des manifestations
sportives du club (tracés de parcours, logistique).

4. Relations Institutionnelles

e Ligue Grand Est : Interface technique avec la Ligue pour Il'application des directives
fédérales (sécurité, formation, regles).

e Détection : Collaboration au suivi des jeunes talents dans le cadre des plans régionaux.

e Représentation : Participation aux réunions techniques et accompagnement possible
sur des stages de Ligue.

Informations Pratiques
e Type de Contrat : CDI apres période d’essai, temps plein 35h annualisées suivant CCNS
e Classement : niveau 4 suivant CCNS
e Remunération : Fixe attractif + Variable, en fonction de I'expérience
e Prise de poste : Septembre 2026

Rattachement : Rattaché a Président du club
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e Lieux d'exercice : Piscines de Mutzig et Dachstein, Cité scolaire Henri Meck, et sites
extérieurs (Molsheim, piste cyclable). Déplacements nationaux a prévoir selon les
compétitions.

e Moyens : Mise a disposition d'un véhicule club pour les déplacements professionnels

e Profil recherché : Autonomie, passion pour le triathlon et leadership affirmé.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?
e Un club structuré avec une réelle volonté de développement
e Un projet sportif ambitieux et cohérent
e Une forte dynamique bénévole

e Une organisation pensée pour soutenir I’entraineur dans sa mission (commission
sportive)

=~ Un poste idéal pour un(e) entraineur souhaitant s’inscrire dans un projet durable et
collectif

Pour postuler ou pour toute demande, vous pouvez contacter Clément:
president@trimoval.fr 06 08 88 93 44 ou Yann : secretaire@trimoval.fr 06 22 73 28 39.
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